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D Fiche de mission

o Animation et valorisation
projection des groupes de travail thématiques

PROFESSIONNELS JUNIORS EN ACTION

Structure : Assoprojection — Association loi 1901 / www.reseauprojection.org
Lieu : 51 rue Salvador Allende — 92 000 Nanterre

Durée : 6 mois

Validité de I'offre : 31 janvier 2016

Début de la mission : a partir du 1°' février 2016

Contrat : service civique — conditions voir site www.servicecivique.gouv.fr

Projection est un réseau qui regroupe des jeunes professionnels (entre 2 et 10 ans d’expérience) qui
travaillent pour Faccés aux services essentiels (eau, assainissement, déchets, énergie, mobilité)
dans les villes des pays en développement. www.reseauprojection.org

L’acces pour tous durable et équitable aux services de base est un enjeu mondial d’intérét général
qui correspond aux valeurs d’engagement, de solidarité, et de justice sociale portée par le service
civique. Espace de débats et d’échanges, le réseau Projection permet de faire remonter les
expériences des jeunes professionnels sur ces sujets, de les valoriser aupres de la communauté
internationale et d’opérationnaliser leur réflexion par la mise en ceuvre de projets concrets.

Créé en mai 2008, le réseau compte aujourd’hui plus de 650 membres, au Nord comme au Sud.
Différents outils (site web, plateforme collaborative internet, newsletter, rencontres d’échange
mensuelles en France et au Burkina Faso, ateliers...) permettent aux jeunes professionnels du réseau
de réfléchir ensemble dans un cadre pluridisciplinaire et multi-acteurs, et de faire émerger des
recommandations que le réseau Projection se propose de mettre en pratique sur le terrain.

En tant que réseau de jeunes professionnels, Projection insiste sur la création de liens entre les
différentes générations du développement. Il est donc important pour notre association de
travailler en collaboration tout autant avec des experts confirmés qu’avec de jeunes dipldmés et
étudiants, afin de favoriser et de participer a la transmission du savoir aux « plus jeunes ».

Dans ce cadre, le réle de I'engagé(e) de service civique est central car il est au coeur des échanges
entre les jeunes professionnels engagés bénévolement dans les groupes de travail, les équipes et
les experts sollicités.

L’engagé(e) de service civique est basé en France et travaille en appui a la chargée de mission pour
I’'animation et la valorisation des groupes de travail thématiques. L'objectif de ces groupes de
travail est de mettre en réseau les jeunes professionnels entre eux autour de sujets novateurs et
encore trop peu abordés, qui les intéressent et de mener des réflexions qui déboucheront sur des
projets comme des synthéses, des projets concrets sur le terrain, des guides ludiques, des jeux
pédagogiques, etc.

Nous laissons toute la place a la force de proposition et a la créativité de nos engagés de service
civique afin de leur permettre de s’épanouir a travers ce dispositif.


http://www.reseauprojection.org/

Taches de I’engagé de service civique :

L’engagé sera donc en charge du groupe crée fin 2015 sur le piratage des réseaux d’eau et

d’électricité (branchements illégaux, manipulation des compteurs, réseaux spaghettis, connexions

collectives aux points de distribution, détournement des infrastructures etc.) dans les pays du Sud :

— Organisation du travail de groupe dans le temps,

— Conduite de réunions de brainstorming,

— Coordination des différents acteurs liés au projet,

— Organisation de rencontres mensuelles pour faire avancer la réflexion sur le sujet,

— Elaboration de la newsletter mensuelle « Quoi De Neuf chez Projection ? », en vue de valoriser
I’avancement et les produits de la réflexion du groupe de travail

Il n’est pas requis d’étre un expert en la matiére mais surtout d’y porter et d’y trouver de I'intérét.

En vue du prochain sommet mondial HABITAT 3 en Octobre 2016 consacré au développement urbain
durable, le service civique pourra étre en charge de la création, de I’animation et de la valorisation
d’un groupe de travail dédié a la thématique de I'approche intégrée des services essentiels dans les
villes du Sud. Ce travail pourra étre valorisé au travers du prochain numéro de la revue semestrielle
« ’Essentiel » de Projection.

En fin de mission, il pourra initier avec la chargée de mission, la préparation du prochain forum des
métiers DEFIS SUD 4 prévu pour I’hiver 2016-2017.

Sur certaines missions précisées ci-dessus, il sera amené a travailler en collaboration avec des
animateurs du réseau ou des salariés de l'association. Cela permet une grande richesse de
collaboration et requiert une certaine capacité d’adaptation et d’organisation.

En fonction de I'intérét du volontaire pour les autres missions du réseau et de sa disponibilité, celui-ci
pourra participer a d’autres activités.

Qualités du candidat :
— Bon relationnel

— Disponibilité et capacité d’adaptation

— Intérét pour le secteur des services essentiels (eau, assainissement, gestion des déchets, énergie,
mobilité)

— Intérét pour I'éducation au développement

Nous attachons de I'importance a ce que représente I'engagement volontaire pour le candidat et en
quoi cela s’inscrit dans son parcours de vie.

Pour répondre a cette offre, merci d’envoyer votre CV et une lettre de motivation avant le 31
janvier 2016 a : jolly.chloe@reseauprojection.org ET audrey@reseauprojection.org

(Merci de préciser « Candidature SC Gpe de Travail » comme objet et d’indiquer votre nom dans la
dénomination des piéeces jointes).



mailto:jolly.chloe@reseauprojection.org

