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Laure Criqui
présidente de Projection

Parier Sud, le 1er guide des services essentiels et de leurs métiers a été
publié¢ en 2012, permettant aux professionnel-le-s en début de carriére de
s’informer, de s’orienter, et de réfléchir tout en s’amusant. Avec d cceur de
contribuer de maniére pertinente en toute impertinence aux débats sur les
services essentiels, et d’accompagner les plus jeunes dans leur entrée dans
le monde professionnel, les expert-e-s de Projection vous proposent une
nouvelle version de ce guide remis au godt du jour.

Parier Sud 2 reprend les fondamentaux qui ont fait le succés de Parier Sud 1,
et y ajoute de nouveaux éléments pour intégrer les changements globaux
qui ont eu lieu en seulement 5 ans. Tout d’abord, nous sommes maintenant
dans un monde majoritairement urbain ol les services essentiels seront dé-
terminants pour améliorer les conditions de vie des populations, permettre
la croissance économique et préserver les ressources naturelles.

Ensuite, la communauté internationale a pris conscience que de grands
enjeux concernent toute la planéte, et qu’il est temps d’agir : il s’agit bien
siir de la mobilisation pour lutter contre le changement climatique, mais
aussi de I’adoption des Objectifs de Développement Durable qui servent
désormais de cadre de référence aux politiques publiques dans le monde.

Enfin, c’est le développement exponentiel des outils numériques, avec des
technologies de I'information et de la communication qui viennent boule-
verser les modes de faire et les sources de connaissance.

POUR ACCOMPAGNER LES EVOLUTIONS POLITIQUES,
SECTORIELLES ET PROFESSIONNELLES D'1CI 2030,
LES JEUNES PROFESSIONNEL-LE-S D’AUJOURD’HUI,
EXPERT-E-S DE DEMAIN, SONT MOBILISE-E-S

ET FORCE DE PROPOSITION !

Projection explore donc des sujets thématiques et pratiques qui orienteront
sans aucun doute les parcours professionnels et I’expertise future dans le
secteur des services essentiels. Parier Sud 2 est ainsi une version :

* Actualisée avec le cadre global pour le développement durable (Partie 2),
de nouveaux jeux (Parties 1 et 5), des conseils pour construire sa carriére
(Parties 6 et 7);

* Augmentée pour traiter des services de I’énergie, de la mobilité et du
numérique en plus des secteurs classiques de l'eau, de l'assainissement et
des déchets (Partie 3);

* Enrichie avec de nouvelles questions transversales complémentaires d
celles de la 1ére édition, mettant le projecteur sur des sujets tabous ou
sous-traités afin de pimenter les débats (Partie ).

Comme toujours chez Projection, ce guide est le fruit d’un travail collabo-
ratif et bénévole intense de jeunes professionnel-le-s cherchant a amélio-
rer leurs pratiques professionnelles et d contribuer aux débats. Ils et elles
partagent la leur vision, leurs expériences, leurs conseils mais aussi leurs
interrogations avec leurs futur-e-s collégues. Ce sont elles et eux qui contri-
bueront, sur le terrain et dans les arénes internationales, 4 un meilleur
accés aux services essentiels a I’horizon 2030, et au-dela...

Un immense merci d tou-te-s les contributeurs-trices, bienvenue et bonne lecture!



