
Initiative Développement Annonce RP Ouani 21/12/2017 

 

Responsable de programme Eau, Assainissement et Déchets 

Poste salarié à pourvoir mi février ou mi mars sur le terrain  après une semaine de briefing au siège  
 

 
L’ONG Initiative Développement (http://ww.id-ong.org) est spécialisée dans la mise en œuvre de programmes 
de développement principalement axés sur le renforcement des capacités locales et l’accès aux services de 
base (santé, éducation, eau, agriculture, énergie). Aujourd’hui, ID intervient sur 17 programmes de 
développement dans 7 pays. Budget 2018 :  4 M € / ; Effectif : 17 personnes au siège / 150 sur le terrain. L’ONG 
a été créée en 1994, le siège est basé à Poitiers. 
 
Initiative Développement est implantée aux Comores depuis 1996 où elle a conduit de nombreux programmes 
de développement (accès à l’eau, éducation, santé, développement agricole..), contribuant au renforcement de 
ses partenaires locaux (associations, ministères…) et à l’émergence d’acteurs de développement : CAP et 
MAEECHA, ONG comoriennes ou encore l’Union des comités d’eau d’Anjouan (UCEA) et de Mohéli (UCEM). 

Actuellement, l’association est présente sur Anjouan dans le domaine de l’accès à l’eau et des énergies 
renouvelables, avec le programme filière ylang-ylang, le programme de filière Cuiseurs Economes et celui de 
l’accès à l’eau potable de Domoni. 

Le/la  Responsable de Programmes aura pour mission de gérer 2 projets : l’un sur l’accès à l’eau et 
l’assainissement  à Ouani et l’autre sur la gestion des déchets dans la baie de Mutsamudu. Il s’agit d’un 
remplacement pour la partie eau et assainissement et d’une création de poste pour le projet déchet.  
 
Les projets sont financés par des fonds de la coopération décentralisée qui font l’objet de renouvellement 
périodiques. Le bouclage financier du volet déchet est prévu pour le premier semestre 2018.  
 
1/ Consolidation du service public de l’eau de la commune de Ouani et amélioration de l’assainissement 
 
La commune de Ouani  (23 000 habitants) et l’UCEA (Union des Comités de l’Eau d’Anjouan) ont décidé de 
réhabiliter un réseau de distribution d’eau et de réorganiser le service à l’horizon 2020, avec pour objectif 
d’assurer un accès permanent à une eau potable à toute la population.. Ce projet a commencé en 2016,  les 
études préalables aux travaux sont finalisées et un opérateur en charge de la gestion du service et de la 
réalisation des travaux (20 km de réseau à réaliser) a été recruté en octobre 2017.  
 
Face au manque d’installation de sanitaires dans les établissements publics, le projet prévoit également  de 
construire 62 latrines scolaires et 2 lavoirs dans les écoles d’une dizaine d’établissements  dont la gestion sera 
confiée aux établissements scolaires sélectionnés. Une étude sera également menée sur la gestion des boues 
de vidange. 
 
Initiative Développement intervient en tant que maître d’œuvre sur l’ensemble des activités du projet et 
participe à l’accompagnement de l’opérateur privé sur l’exploitation du service d’eau. 
 
2/ Projet Urahafu (« propreté ») sur la baie de Mutsamudu (six communes) 

Actuellement la gestion des déchets sur la baie de Mutsamudu n’est pas organisée, ce qui entraine une 
dégradation de l’environnement et notamment du littoral. Face à cette situation, le Gouvernorat de l’île 
autonome d’Anjouan a souhaité intervenir en mobilisant le SYCTOM (Syndicat centrale de traitement des 
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ordures ménagères d’Ile de France) pour une première phase axée sur la formation et la sensibilisation des 
autorités et des populations. Le projet qui doit démarrer en 2018 vise à :  

- Former les autorités et les Organisation de la Société Civile à la gestion des déchets 
- Sensibiliser les habitants de six communes de la baie de Mutsamudu.  
- Appuyer la réalisation d’un schéma de gestion des déchets pour l’ensemble de la baie 

Les activités bénéficieront d’un appui de l’ONG Gevalor, partenaire d’ID, spécialisée dans l’appui aux 
collectivités du Sud pour une meilleure gestion de leurs déchets (www.gevalor.org), qui interviendra sous 
forme de mission d’appui et de support siège.  

Le responsable de programme participera également à l’élaboration des demandes de financements pour la 
poursuite du programme et la mise en place d’un service de déchets à l’échelle de la baie de Mutsamudu. 

En tant que responsable de programme, vous assurerez sur ces deux projets :  
 
1/ La planification et le suivi de l’ensemble des activités du programme qui comporte deux projets : eau et 
assainissement puis déchets. Avec, notamment :  

- L’assistance à la passation des marchés de travaux, de prestations et de fournitures 
- Le renforcement organisationnel et institutionnel de la commune et des acteurs du service public de 

l’eau  
 
2/Le management et la gestion de l’équipe du programme composée :  

• D’1 assistant RP  
• D’1 superviseur travaux 
• D’une équipe d’animateurs (volet E&A et volet déchets)   
• D’1 assistant comptable-logisticien 

 
3/ La gestion administrative, financière et logistique du projet :  
Avec notamment la recherche de financements complémentaires sur le volet déchet et le reporting narratif du 
projet, vis-à-vis des bailleurs de fonds et en interne. 
Les budgets à gérer s’élèvent à 2,1 K€ (sur 5 ans) pour le projet eau et 100 000 € (sur 1 an) pour le projet 
déchet.  
 
4/ La représentation du programme vis-à-vis des autorités locales et des partenaires, en lien étroit avec le 
directeur pays :  
Vous aurez notamment la responsabilité de coordonner les liens entre la mairie et l’UCEA, de s’assurer de 
l’adhésion et de l’implication de la mairie au fur et à mesure des avancées du projet. D’une manière plus 
générale, ce programme intervient dans un contexte sensible de décentralisation et de réforme institutionnelle 
du service public de l’eau, impliquant de nombreux acteurs  :  

- Le gouvernement de l’Union 
- Les Directions de l’Eau  
- Le Gouvernorat d’Anjouan 
- La diaspora de Ouani 
- L’Agence Française de Développement 
- Le Syndicat des Eaux d’île de France 
- L’Agence de l’Eau Seine Normandie 
- La Ville de La Possession à La Réunion 

Vous aurez donc un rôle essentiel à jouer, pour assurer le lien, la coordination et les négociations nécessaires 
entres ces différents acteurs.  
 
5/ La Capitalisation des activités thématiques Eau et Assainissement en lien avec le pôle E&A 
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6/ L’organisation des missions d’appui :  
Vous effectuerez le relais des experts qui interviennent régulièrement sur le projet :  

- Un expert en organisation du service de l’eau (missions tous les deux mois) 
- Un expert socio économique (réalisation d’enquête, d’un diagnostic socio économique, définition 

d’une campagne IEC, formation des animateurs) 
- Une experte en renforcement de capacité (pôle partenariat d’ID) 
- Un expert en contrôle de gestion (service financier d’ID, une mission par an 

 
Cadre de travail  
 
Vous vous déplacerez sur l’île avec la moto du projet.  Les déplacements se feront principalement dans 
l’agglomération de Mutsamudu-Ouani. 
 
Pour mettre en œuvre ce programme ambitieux, vous vous appuierez sur : 
 
Un directeur pays basé à Mutsamudu. Représentant d’ID aux Comores, il encadre les responsables de 
programme. Une administratrice financière à ses côtés, assure un appui contrôle des responsables de 
programme dans leur gestion financière, en lien avec le contrôleur de gestion en charge des Comores basé au 
siège.  
 
Le pôle eau et assainissement basé au siège, qui réalise le suivi-évaluation du projet sur les aspects techniques 
et sur la gestion de l’eau. C’est le pôle eau qui assure le lien avec les partenaires financiers en Europe.  
 
Les 3 autres responsables de programme en poste à Anjouan qui pourront vous faire bénéficier de leur 
connaissance du pays. 
 
Un pôle partenariat, des services (communication, RH) qui peuvent apporter leur soutien sur des questions 
ponctuelles. 
 
Lieu de vie  
 
Le poste est basé à Ouani et Patsy ; situés à quelques km de Mutsamudu, principale ville de l’île d’Anjouan. L’île 
propose un environnement de vie très calme et sécurisé. Il existe une Alliance Française qui propose quelques 
animations culturelles, ainsi que quelques lieux de rencontre ou associations pour développer une vie sociale. 
L’environnement naturel est agréable et conviendra aux amateurs de nature (randonnée et baignade).  
L’approvisionnement en eau et électricité n’est pas garanti en continu et partout. L’accès à l’ADSL est 
disponible de manière relativement stable.  
Il convient de signaler l’absence de véritables structures hospitalières sur l’île d’Anjouan.  
 
Expériences / Formation du candidat 

Expérience significative en gestion de projet eau et assainissement, si possible dans un contexte de PED. 
Expérience en gestion d’équipe. Expérience dans l’exploitation de service urbains est un plus (eau, 
assainissement, déchets etc) 

Durée du contrat : 1 an renouvelable en fonction des financements  

Conditions : CDD d’usage ; salaire entre 1480 et 1780 euros bruts selon profil. Indemnité de vie de 710 euros 
par mois. Couverture médicale et sociale (retraite, prévoyance) complète. Logement à la charge du/de la 
salariée.  

Pour postuler : Envoyer CV et lettre de motivation à l’adresse suivante: recrut118@id-ong.org 
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