
 

 

 

Dans le cadre de la structuration de son service de l’eau potable et de l’assainissement, la Communauté de Communes de 
Marie Galante recrute son/sa Responsable du service Eau et Assainissement. Sous la responsabilité du Directeur Général des 
Services, et en coordination avec le Directeur de Cabinet et le Responsable Aménagement du territoire, le/la Responsable Eau 
et Assainissement aura pour missions de : 
 
➢ Piloter les services d’eau potable et d’assainissement 

de la CCMG  
➢ Mettre en œuvre les orientations stratégiques en 

matière d’eau et d’assainissement 
➢ Programmer, lancer et suivre des études et travaux 

d’eau potable et d’assainissement collectif 
➢ Participer au suivi financier des services : élaboration 

des budgets, suivi du PPI, etc… 
➢ Assurer le suivi des dossiers de demande de 

subventions  
➢ Suivre les contrats de délégation de service public de 

l’eau potable et de l’assainissement 

➢ Assurer le reporting auprès de la hiérarchie et des élus 
de la CCMG, et le lien avec les partenaires 
institutionnels (Office de l’Eau, Conseil Régional, Conseil 
Départemental, AFB, AFD, DEAL, etc…) 

➢ Elaborer les rapports d’activités annuels sur le prix et la 
qualité des services 

➢ Participer à la définition et la structuration des activités 
de la Communauté de Communes en lien avec la prise 
de compétence GEMAPI 

➢ Accompagner la prise des compétences Assainissement 
Non Collectif et, le cas échéant, Eaux Pluviales Urbaines, 
par la Communauté de Communes 

 
COMPETENCES REQUISES:  
- Connaissance en travaux publics et/ou connaissance des 

services d’eau et d’assainissement 
- Pratique de la commande publique et connaissance des 

règles budgétaires 
- Autonomie – Rigueur - Réactivité et disponibilité 
- Aptitude à l’organisation et à la coordination 
- Capacité d’analyse et de synthèse 
- Capacité à communiquer par écrit et oralement 

- Sens du travail en équipe 
- Bonne connaissance des règles d'hygiène et de sécurité au 

travail  
- Bonne pratique de l'outil informatique (excel, autocad, 

internet...) 
- Connaissance du contexte local de l’eau et de 

l’assainissement dans les DOM 

 
EXPERIENCE REQUISE : Expérience minimale de 5 années dans le domaine des travaux publics, de l’eau ou de 
l’assainissement dans le secteur public, pour le secteur public (maîtrise d’œuvre, études, assistance à maîtrise d’ouvrage, etc…), 
ou chez un opérateur de service public. Une expérience dans les DOM serait un plus.  
 
FORMATION et qualifications nécessaires : Niveau BAC + 5 dans le domaine des métiers de l’eau ou des travaux publics + 
Permis B 
 
RELATIONS FONCTIONNELLES : Relations régulières avec tous les services internes à la CCMG et les élus, relations avec les 
partenaires institutionnels (AFD, DEAL, Office de l’eau, Conseil Régional, Conseil Départemental…), relations avec le délégataire 
des services  
 
REMUNERATION : Rémunération statutaire + SFT éventuellement + avantages sociaux (collectivité adhérente au CNAS/ 

Chèques déjeuners/ participation à la mutuelle) 

DATE DE PRISE DE FONCTION : Mars 2019 
 
CANDIDATURE :  Adresser lettre de motivation + CV + dernier arrêté fixant votre position administrative (pour cas de mutation) 

par voie postale ou par mail avant le 15 février 2019 à :  

➢ Madame la Présidente – CC de Marie Galante – rue du Fort  -  BP 45 – 97 112 GRAND BOURG 

Renseignements et candidatures par mail à Service RH : jean-michel.poulier@paysmariegalante.fr  
 

 

La communauté de communes de Marie-Galante  
Guadeloupe – 10 900 habitants 

Recrute par voie statutaire, à défaut un contractuel, 

Son Responsable du service Eau et Assainissement 
Cadre d'emplois des Ingénieurs territoriaux (Catégorie A) à temps complet 

mailto:jean-michel.poulier@paysmariegalante.fr

