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AVIS DE RECRUTEMENT

2iE, Institut International d’enseignement supérieur et de recherche, lance
un appel à candidatures pour les recrutements suivants : 

• Un(e) directeur(trice) des études
• Un(e) enseignant(e) chercheur(e) en Mathématiques appliquées
• Un(e) enseignant(e) chercheur(e) en Hydraulique Urbaine et Gestion de l’Eau
• Un(e) enseignant(e) chercheur(e) en Gestion
• Un(e) enseignant(e) chercheur(e) en Génie Civil (spécialité Béton Armé) ;
• Un(e) enseignant(e) chercheur(e) en Infrastructures Hydrauliques

(spécialité Barrage - Mécanique des Sols - Géotechnique)

Les candidatures féminines sont vivement souhaitées.

Composition du dossier de candidature 
• une demande adressée au Directeur Général de 2iE, tenant lieu de 

lettre de motivation 
• un Curriculum Vitae détaillé faisant ressortir les expériences profes-

sionnelles ou personnelles 
• une copie certifiée conforme des diplômes obtenus et une copie des

certificats de travail et attestations de formations ou stages 
• les noms et adresses de deux références professionnelles

Le dossier complet doit être envoyé par voie postale ou par courriel, au plus
tard le 30 avril 2015 à 17h00, à Monsieur le Directeur Général de 2iE :

A l’attention de M. Monsieur Noufou SANOGO

Directeur des Ressources Humaines
Institut International d’Ingénierie de l’Eau et de l’Environnement (2iE)
Rue de la Science, 01 BP 594 Ouagadougou 01, Burkina Faso
Tél: +226 25 49 28 00 /25 49 28 50 Fax: +226 25 49 28 01
E-mail : noufou.sanogo@2ie-edu.org 

Présentation de l’institution 
Situé à Ouagadougou (Burkina Faso), dans un pays réputé pour ses tradi-
tions d’accueil et d’hospitalité, 2iE est un Institut international d’enseigne-
ment supérieur et de recherche spécialisé dans les domaines de l’Eau et
l’Assainissement, l’Énergie et Électricité, le Génie Civil et les Mines,
l’Environnement et le développement durable, le Management et
l’Entrepreneuriat.
2iE attache une grande importance aux valeurs de respect, de diversité,
d’engagement, de responsabilité et de mérite. Y travailler, c’est ainsi rejoin-
dre une institution dynamique, ouverte sur le monde, qui accompagne et
participe au développement d’un continent en pleine croissance. 
Animée par des équipes multiculturelles, engagées et exigeantes, 2iE
attache une grande importance à l’évolution interne de ses salariés, et pro-
pose des postes dans l’enseignement, la recherche, ou l’administration.

2iE se réserve le droit de ne donner aucune suite à cet avis de recrutement.

Retrouvez le détail de l’avis de recrutement sur notre site Internet :
www.2ie-edu.org


