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Chargé de mission
Services urbains et environnement
ASTEE
CDD 12 mois

L'Association Scientifique et Technique pour I'Eau et I'Environnement (ASTEE) est une association
francaise reconnue d'utilité publique, qui rassemble prés de 4 000 experts, chercheurs, scientifiques et
praticiens issus d'organismes publics et privés intervenant dans les services publics locaux de
I'environnement dans le but d'élaborer ensemble doctrines partagées et recommandations.

Elle est habilitée a émettre des avis sur des questions scientifiques et techniques dans ses champs de
compétences : l'alimentation en eau potable, la collecte et le traitement des eaux usées et des
déchets, la protection de la ressource en eau, des milieux aquatiques et des espaces naturels, la
qualité durable de I'environnement. Enfin, elle est reconnue comme un acteur de référence dans le
secteur pour la haute technicité de ses travaux et sa capacité a faire du consensus entre les multiples
acteurs concernés par une problématique du domaine environnemental.

Elle travaille quotidiennement avec tous types de partenaires: Ministeres de [I'Ecologie, de
I'‘Agriculture, de la Santé, ONEMA, Agences de I'Eau, grandes et petites collectivités, Veolia, Suez,
Saur, réseau scientifique et technique de I'Etat, associations dans une démarche pluri-acteurs de
fabrication du consensus et de production d’information scientifique et technique de référence
'ASTEE est également le représentant francais de ''WA, TEWA et 'ISWA.

L’ASTEE produit des ouvrages techniques et publie mensuellement un magazine pour les
professionnels du secteur « Techniques Sciences Méthodes ». Elle organise des manifestations aux
niveaux local, régional et international. En particulier, elle est présente sur le territoire national au
travers de 13 sections régionales qui assurent la représentation locale de I'ASTEE et permettent
l'intégration des enjeux environnementaux locaux.

L’équipe permanente est composée de cinq personnes. Dans le cadre de la croissance de ses
activités, 'ASTEE crée un poste de chargé de mission en CDD (12 mois, renouvelable ou
prolongeable en CDI).

Le chargé de mission, sous l'autorité de la directrice générale de I'association et en lien avec I'équipe,
contribue a la mise en ceuvre des activités de 'ASTEE.

Il participe notamment aux activités suivantes :

1. Production de I'information scientifique et technique : 'TASTEE compte 45 groupes de
travail actifs investis dans des processus de partage et de production d‘information de
référence. Le chargé de mission contribuera a la production, a la mise en valeur de celle-ci et
a I’émergence de nouveaux ouvrages et documents.

2. Stratégie de développement de I’association en région et auprés des collectivités
locales : dans le paysage institutionnel actuel et dans le contexte du recul de l'ingénierie
publique, 'ASTEE souhaite se développer encore davantage vers les collectivités territoriales,
afin de répondre au mieux a leurs besoins et a leurs attentes. De méme, la force de 'ASTEE
résidant dans sa représentativité nationale, elle souhaite renforcer son appui a ses sections
régionales. Le chargé de mission sera responsable de la mise en ceuvre d’'un programme
d’appui a ces sections sous la direction de la directrice générale.



3. Appui au projet stratégique et au développement des activités de la commission
déchets et propreté : TASTEE dispose d’'une commission « déchets et propreté » en phase
de redéfinition d’un projet stratégique, qu’elle envisage d’appuyer d’un secrétariat technique
pour cette phase de relance. Le chargé de mission contribuera a ce secrétariat technique,
selon des modalités a préciser en fonction de son profil.

4. Activités de réseau de I’ASTEE : le chargé de mission contribuera sous la responsabilité de
la directrice générale, et en fonction de son plan de travail, a l'organisation des
manifestations, au suivi des productions et a la stratégie de communication de 'ASTEE.

L’équipe étant a taille humaine et I'objet de I'association étant le consensus entre acteurs, si le profil
de ce poste est essentiellement technique, il requiert une grande capacité d’adaptation, d’initiative, de
travail sur des missions trés diverses et un excellent sens de la communication et de la diplomatie.

Formation : Profil ingénieur Environnement//Urbanisme/Génie civil

Compétences :
- Expérience professionnelle de 5 ans (3 ans indispensable) dans le secteur des services d’eau et/ou

d’assainissement, ou gestion des déchets, dans un (des) poste(s) a caractere scientifique et technique
- Solides compétences techniques et godt pour les sciences et la technique

- Capacité d’adaptation

- Esprit de synthése, capacité d'organisation,

- Sens politique, ouverture, capacité a travailler dans une équipe multidisciplinaire, capacité
d'adaptation

- Bonne expression orale et capacité a communiquer, aisance rédactionnelle

- Sérieux et rigueur, motivation

- Anglais indispensable

Poste basé a Nanterre (RER A Nanterre Préfecture)
Durée : CDD 12 mois prolongeable en CDI
Démarrage souhaité dés que possible

Envoyer CV +LM avant le 11 février 2012 a celia.delavergne@astee.org



mailto:celia.delavergne@astee.org

