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FICHE DE POSTE :
VOLONTAIRE CHARGE D’ASSISTER LE DIRECTEUR EXECUTIF (TOGO)

AJVSME International, une organisation de jeunes a but non-lucratif ayant
pour but d’améliorer les conditions de vie des populations a travers la
promotion de ’environnement et la lutte contre I'immigration.

AJVSME International a récemment des représentations dans quelques pays
d’Afrique dont le Niger, le Burkina, la République Centrafricaine.

Lieu de travail : République du Togo

Ligne hiérarchique : Ce poste se trouve sous la supervision du Directeur
Exécutif National.

Résumé des taches

Le volontaire doit aider le Directeur Exécutif (DE) a produire un encadrement
administratif et technique permettant I’accomplissement de la mission et de
la vision d’AJVSME s’assurant ainsi que les objectifs fixés pour les jeunes,
I'environnement, les sponsors et les partenaires sont atteints.

Principales taches et responsabilités

Les principales responsabilités assignées a ce poste sont les suivantes :
v Aider le DE a diriger et a mettre en place une organisation stratégique
du bureau local au Togo ; ‘3\185 i Serv,-o
v' Mettre en place une stratégie de trésorerie et ge i
qu'une comptabilité générale et analytique ; 4
v’ Elaborer les documents de synthéses et une $
des ressources matérielles et financiéres ; /2| R
v' Assister le DE a promouvoir un env1ronnement pour une equlpe=
soudée et interdépendante ou les d1r1geants sont avant tout des §

serviteurs ; m&# 3

v’ S’assurer que les collaborateurs qualifiés ou non sont attirés, équipés

. 9
et fiers en leur esprit ; o, ¥ /
v/ Réaliser un busness plan pour créer des emplois aux jeunes dans les
milieux ruraux, semi-urbains et urbains. AJysmE

Favoriser le développement durable a travers la promotion de I’environnement
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