Construire un monde durable et équitable blueEnergy

blueEnergy France recherche son ou sa DIRECTEUR-RICE DU DEVELOPPEMENT

Directeur-rice du développement de I'antenne francaise de l'association, vous exécutez les
orientations du Conseil d'Administration, en particulier vous menez des actions de levée de
fonds et de communication et intervenez en tant que représentant-e de l'association lors
d'événements publics.

blueEnergy est une ONG internationale qui met en ceuvre des solutions techniques
ingénieuses pour permettre a des communautés vulnérables d’assurer leur autonomie et
de prendre en main leur propre développement. Le groupe blueEnergy se compose de
trois bureaux: Paris, Eugene (USA) et Bluefields (Nicaragua). Créée en 2004, I'antenne
francaise du groupe soutient des projets sur la céte caraibe du Nicaragua et en Ethiopie.
Plus d’informations: www.blueenergy.fr

Vos missions seront les suivantes:
1. Recherche de financements:

e Liaison avec nos partenaires financiers en France et en Europe et formalisation de
nouveaux partenariats: démarchage et préparation de propositions de partenariat
(mécénat financier, en nature, compétence, évenementiel, etc.)

e En coordination avec les équipes-terrain, préparation des dossiers de demande de
subvention aupres des institutions et partenaires publics

e Organisation d’événements de collecte de fonds (diners et courses solidaires,
soirées, etc.)

2. Communication & Reporting

e Rédaction de newsletters mensuelles

e Community Management

e Rédaction de bilans et rapports d’activités des projets pour les partenaires
francais et européens

e Rédaction du rapport annuel de blueEnergy France

e Production et/ou actualisation des outils de communication de blueEnergy
(plaquettes, fiches thématiques ou projets, affiches, cartes de visite, campagnes,
dossier parrainage etc.)

3. Animation & renforcement du réseau, vie associative

e Animation du réseau de membres et bénévoles de blueEnergy: organisation de
réunions d’informations, sessions de restitution des volontaires a leur retour de
missions, soirées Nicaragua, animation du réseau des anciens, etc.

e Organisation et participation a des événements de sensibilisation (salons,
conférences, forums, etc.)


http://www.blueenergy.fr/
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e Appui au recrutement de volontaires internationaux de longue durée pour des
missions au Nicaragua. Préparation au départ de ces volontaires, accompagnement
pendant la mission

e Participation a la réflexion stratégique du groupe visant a renforcer la structure et
accroitre le nombre de bénéficiaires finaux

Expériences / Formation du candidat

Bac+4/5 dans le domaine de la communication, marketing, IEP ou école de commerce. Bonne
mafitrise de I'anglais et de I'espagnol.

Doté(e) d'une solide compréhension des principales problématiques de 'aide au développement
et de son financement, vous étes autonome, fiable et prenez des initiatives. Vous faites preuve
d'une forte motivation personnelle, de maturité et étes doté(e) d’excellentes capacités
relationnelles et rédactionnelles. Vous maitrisez parfaitement les logiciels de bureautique et
internet (des connaissances des logiciels Mailchimp et Salesforce seraient appréciées).

Une expérience de terrain en gestion de projet et des connaissances dans les domaines des
énergies renouvelables, I'eau et 'assainissement et 'agriculture durable seraient un atout.

Modalités d’embauche

e CDI a temps plein basé a Paris (10éme). Prévoir des déplacements occasionnels en
France et a I'étranger (Nicaragua). Réunions et événements en soirée et le weekend de
facon ponctuelle.

e Rémunération selon profil

e Prise de poste souhaitée début 2016, avec période de tuilage bénévole (ou dans le cadre
d’'un stage) dés que possible

NB: S’agissant d’'un emploi-tremplin, ce poste est réservé aux publics suivants:

- Jeunes sans emploi entre 16 et 26 ans a la signature du contrat de travail
- Demandeurs d’emploi de 45 ans et plus

- Demandeurs d’emploi:

bénéficiaires de I'allocation veuvage

reconnus handicapés

allocataires du RMI

allocataires de I’ASS

bénéficiaires de 'allocation parent isolé

O O O O O O

résidents des territoires prioritaires de la politique de la ville

Candidatures (CV et lettre de motivation) a envoyer a Fanny Faivre d’Arcier avant le 10

novembre 2015: fanny.faivredarcier@blueenergygroup.org
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